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ANUNT
PRIVIND SCOATEREA LA CONCURS A POSTULUI DE FUNCTIONAR
ADMINISTRATIV IN CADRUL SERVICIULUI COMUNICARE, RELATII PUBLICE-
COMPARTIMENTUL REGISTRATURA

Pentru a participa la concurs, candidatii trebuie sd indeplineascd cumulativ urmitoarele conditii:

Conditii generale:

a) S3 detind cetitenia romAnd, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Roméania;

b)  Sa cunoascd limba roména, scris si vorbit;

c) Sd indeplineascd virsta minim3 reglementatd de prevederile legale;

d}  Si aibi capacitate deplind de exercitiu;

) S& detind o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru carc candideazs, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) Sa indeplineascd conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g)  Sd nu fie condamnat/a definitiv pentru sivirgirea unei infractiuni contra umanititii, contra
statului ori contra autoritifii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedicd Infiptuirea
Justitiet, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savérsite cu intentie, care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice:

a) Studii medii, absolvite cu diplomi de bacalaureat;
b) Capacitate de analizi st sintezi;

c)  Abilitati de comunicare si relationare;

d) Disponibilitate program prelungit.

Dosarul de Concurs trebuie si continid urmitoarele documente:

a) Cerere de Inscriere in concurs adresatii Directorului General;

b) Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz;

¢) Copiile documentelor care atesti nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specnﬁce ale
postului;

d) Adeverintd medicali care si ateste starea de s#nitate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de unititile sanitare
abilitate. Adeverinta trebuie sd contind, in clar, numirul, data, numele emitentului §i calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii;

e) Cazierul judiciar;

f) Curriculum vitae, model european,

Actele previzute la lit. b), c) vor fi prezentate si in original in vederea verificirii conformititii

copiilor cu acestea.

Descrierea activititii pentru postul de referent cadrul Compartimentului R_glstratura
 Primeste zilnic, corespondenta adresati Societatii Apavil S.A. si intocmeste actele de expediere a
corespondentei prin posta si asigurd expedierea;

e Asigurd primirea §i inregistrarea tuturor adreselor, sesizdrilor, solicitirilor, reclamatiilor adresate

societdtii, distribuirea acestora, conform rezolutiilor, citre compartimentele de specialitate, in

vederea solutiondrii in termenele legale, tindnd astfel evidenta intririlor si iesirilor de corespondenti
la nivelul institutiei;

o Inregistreazi actele intocmite de servicii, compartimente, distribuie corespondenta pe directii,

compartimente si opereazd scaderea lor in registrul de intrare-iesire.




e Certificd registrele de corespondentd intrare-iesire, precum si condicile de predare-primire
documente, In vederea arhivirii acestora;

 Rispunde de corectitudinea informatiilor furnizate atit in interiorul societétii, cat si in exteriorul
societitii (institutii, clienti, furnizori, etc);

e intocmeste necesarul de materiale consumabile la nivelul Compartimentului Registraturi;

e Asigurd secretul profesional;

» Asigurd indeplinirea, in termen si de buni calitate, a tuturor sarcinilor si lucrarilor repartizate;

e Respectil legislatia in domeniu, procedurile de lucru precum i reglementirile interne (Decizii,
Note interne, Comunicari etc.) referitoare la sarcinile de serviciu.

Bibliografie:

1. Legea nr. 241/2006, a serviciului de alimentare cu api si canalizare, republicati, cu modificirile si
completirile ulterioare;

2. Legea 51/2006 privind serviciile comunitare de utilititi publice, republicati.

3. Ordonanta Guvernului nr. 27/2002, privind reglementarea activititii de solutionare a petitiilor, cu
modificarile si completirile ulterioare;

4. Legea 544/2001, privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Concursul se va desfisura in trei etape succesive, dupi cum urmeazi:

- selectia dosarelor de Inscriere va avea loc in 09.07.2026 ora 15%;

- proba scrisd va avea loc in data de 15.07.2026, ora 9% ;

- proba interviu va avea loc in data de 21.07.2026, ora 9°° ;
Se pot prezenta la urmétoarea etapa numai candidatii declarati admigi la etapa precedenti.
Data limitd pani la care candidatii vor depune actele pentru dosarul de concurs este 08.07.2026 ora
15%, la Registratura APAVIL SA, Rm.Valcea, str. Carol L, nr.3-5.
Concursul constd In probd scrisi gi probd interviu si se va desfasura, conform calendarului
concursului, la sediul APAVIL SA - Rm. Vilcea, str. Carol I, nr.19.
Informatii suplimentare: Serviciul Resurse Umane, Salarizare si Arhivi tel. 0350/802161.

Program de lucru:

luni-joi, intre orele 07% — 15%;
vineri, intre orele 07% — 13%,
CALENDARUL CONCURSULUI

(8.07.2026, ora 15.00

termenul limitd pentru depunerea dosarelor de concurs de catre candidati

09.07.2026, ora 15.00

selectia dosarelor de concurs si afisarea rezultatelor selectiei dosarelor

10.07.2026, ora 13.00

termenul limitd pentru depunerea contestatiilor privind selectia dosarelor

13.07.2026, ora 15.00

solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor acestora

15.07.2026, ora 9.

proba scrisi

16.07.2026, ora 15.00

afisarea rezultatelor probei scrise

17.07.2026, ora 13.00

termenul limitd pentru depunerea contestatulor la proba scriséd

20.07.2026, ora 15.00

solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor acestora

21.07.2026, ora 9.9

proba interviu

22.07.2026, ora 15.00

afisarea rezultatelor probei interviu

23.07.2026, ora 15.00

termenul limiti pentru depunerea contestatiilor, privind rezultatul interviului

24.07.2026, ora 13.00

solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor acestora

27.07.2026, ora 15.00

afisarea rezultatelor finale la sediul societdtii APAVIL si pe -site-ul
www.apavil.ro

Director General

Sef Serviciu R.U., Salarizare si Arhiva
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